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Sozialassistent (m/w/d) Raum Papenburg

Stellenbeschreibung

Beim DRK Kreisverband Emsland e.V. betreuen und begleiten rund 130 Fachkräfte über 620 Kinder in ihrer
Entwicklung. Werde auch du Teil dieses großen Teams! Dich erwartet ein Arbeitsplatz der Abwechslung
bietet und bei dem die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter gemeinsam Ideen entwickeln, denn eine enge
Zusammenarbeit und ein regelmäßiger Austausch sind uns wichtig. 8 Kitas, die wir im Raum Dörpen,
Papenburg und angrenzenden Ostfriesland betreiben, bieten dir die Möglichkeit wohnortnah zu arbeiten.
Komm auch du Teil in unser Team!

Für unsere Kitas im Raum Papenburg suchen wir motivierte und engagierte Teammitglieder als:

Sozialassistent (m/w/d)
Voll- oder Teilzeit 

Als Sozialassistent (m/w/d) unterstützt und ergänzt du die sozialpädagogischen Fachkräfte in den Gruppen
in assistierender Verantwortung.

Dein Aufgabenbereich umfasst die pädagogische und pflegerische Versorgung, Betreuung, Erziehung und
Bildung der Kinder nach Vorgabe unseres konzeptionellen und organisatorischen Rahmens sowie des DRK-
Leitbildes. Du nimmst Aufsichtspflichten unter der Beachtung der gesetzlichen Vorschriften, insbesondere
dem Schutzauftrag zur Kindeswohlgefährdung, wahr.

Dein Profil:

abgeschlossene Ausbildung als Sozialassistent (m/w/d)
für dich ist das Wort Inklusion nicht nur ein Fachbegriff, sondern du stehst dieser Aufgabe mit einer
wertschätzenden Haltung gegenüber
du bist fachlich kompetent, flexibel, kooperativ und teamfähig
du hast Erfahrung im U3- bzw. Ü3-Bereich
du behältst den Überblick im aktiven Gruppenalltag
du hast eine hohe Beobachtungs- und Dokumentationskompetenz
du kannst dich schnell auf neue Gruppensituationen und unterschiedliche Menschen einlassen
du möchtest dich und deinen Arbeitsbereich weiterentwickeln
du bist bereit, dich und deine Arbeit kontinuierlich zu reflektieren, um den gesetzlichen
Bildungsauftrag zu planen und umzusetzen

Deine Aufgaben:

Angebote auf die Bedürfnisse der Kinder ausrichten und nach den Kriterien der Nachhaltigkeit prüfen
und auswählen
Partizipation von Kindern ermöglichen
Impulsgeben, Initiieren und Begleiten von Spiel- und Bildungsprozessen
Qualifiziertes Beobachten und Dokumentieren des Entwicklungsstandes jedes Kindes in der Gruppe
Mitwirkung an der schriftlichen Planung, Vor- und Nachbereitung sowie Durchführung gezielter
Angebote und Projekte 
Mitwirkung an der Erstellung individueller Förderkonzepte
Mitwirkung an der Weiterentwicklung der Konzeption
Verwaltungs- und Kontrollaufgabe
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Unser Angebot:

attraktive Vergütung nach Tarif
Jahressonderzahlung
betriebliche Altersvorsorge
Lebensarbeitszeitkonto
vermögenswirksame Leistungen
E-Bike Leasing
Urlaubsanspruch gemäß Tarifvertrag
regelmäßige Fort- und Weiterbildung
Firmenfitness (EGYM Wellpass)
Betriebliches Gesundheitsmanagement
sicherer und moderner Arbeitsplatz in einem sympathischen Team

Du hast Lust mit Kindern zu arbeiten, dich aktiv einzubringen und etwas zu bewirken? Das setzt du
verantwortungsbewusst, strukturiert und engagiert um? Klasse - dann komm ins Team!

Dich erwarten wissbegierige Kinder, nette Kolleginnen und Kollegen, ein angenehmes Betriebsklima, ein
moderner und sicherer Arbeitsplatz.

Mehr über die Kitas erfahren ...
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